
Nuestro viaje 
continúa

Del IFSP al IEP



Un conjunto de herramientas para organizar 
y preparar reuniones educativas

• Este libro de trabajo le proporcionará información 
para ayudarlo a apoyarlo a medida que continúa el 
viaje educativo de su hijo.

• La información proporcionada en este libro de 
trabajo servirá como un recurso y una herramienta 
de navegación para ayudar a asegurar su 
participación exitosa durante todo el proceso de 
transición. Esperamos que esta información ayude a 
aumentar sus habilidades y conocimientos para 
abogar con confianza por su hijo y obtener la 
educación y los servicios complementarios a los que 
tienen derecho.

• Además, usted conoce a su hijo y tiene sus 
mejores intereses en el corazón, por lo que está en la 
mejor posición para abogar por ellos. Este libro de 
trabajo cuenta la historia de su hijo y usted y su hijo 
son los autores. Esperamos que disfrutes del viaje.



¡Todo sobre mí!

    
Coloque la 
Foto de su 
hijo/a aqui

¡Cosas en las que soy bueno!
¡Cosas con las que necesito 

ayuda!

Nombre del niño____________________________      Cumpleaños____________________________ 



Mis cosas favoritas

A

Mu

Actividades

Familia y amigos

Música

Juegos

Alimentos

Mascotas



Sé que mi hijo es feliz cuando : __________________________________________________________

Sé que mi hijo está triste cuando : ____________________________________________________________

Sé que mi hijo está molesto cuando : __________________________________________________________

Mi hijo se pone nervioso o tímido cuando : __________________________________________________________

Mi hijo muestra afecto por : ________________________________________________________________

   A mi hijo no le gusta : ___________________________________________

                                                                              Cuando mi hijo crezca quiere ser : _________

                        ___________________________________



Navegando por las reuniones educativas

Antes de la reunión:

• Conozca el propósito de la reunión y 
quién asistirá.

• Solicite copias de cualquier registro que 
le falte.

• Escriba las preguntas de antemano.
• Investigue información sobre la 

discapacidad/retraso de su hijo.
• Conozca las fortalezas y debilidades de 

su hijo.
• Hable con el maestro de su hijo sobre 

sus preocupaciones.

Durante la reunión:

• Mantén una mente abierta.
• Confíe en su conocimiento y haga 

preguntas.
• Traer IFSP actual.
• Traiga todos los informes y 

evaluaciones externas.
• Pida aclaraciones sobre palabras o 

abreviaturas que no entienda.
• Recuerde que el IEP debe ser 

individualizado y centrado en el niño.
• Pida tiempo adicional para tomar 

decisiones si es necesario.
• Exprese gratitud a los maestros y al 

personal relacionado.
• Asegúrese de que el IEP contenga toda 

la información discutida en la reunión.

Después de la reunión:

• Compare las actas de las reuniones 
con el IEP.

• Mantenga todos los documentos 
juntos en una carpeta.

• Mantenga abiertas las líneas de 
comunicación con el personal de la 
escuela para garantizar el éxito de su 
hijo

• Lleve un registro del progreso de su 
hijo y revise el IEP según sea 
necesario,

• Anime a su hijo teniendo 
expectativas altas pero realistas para 
ellos.



Preparación de la reunión de educación:
Nombre del niño: ________________ Fecha de la reunion: _________________ Propósito de la reunión: ________________

Las fortalezas de mi hijo:   Mi hijo aprende mejor por:  Información que me gustaría compartir:

___________________________    _____________________________ ____________________________
___________________________    _____________________________ ____________________________
___________________________    _____________________________ ____________________________
___________________________    _____________________________ ____________________________

Mi hijo necesita ayuda:                                          Apoyos que ayudarían en clase :        Preocupaciones que me gustaría discutir: 

______________________________    _________________________________    ____________________________
___________________________    _____________________________    ____________________________
___________________________    _____________________________    ____________________________
___________________________    _____________________________    ____________________________

Preguntas que tengo para el equipo: ___________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________



A medida que las escuelas y las familias navegan por la comunicación, las reuniones virtuales para discutir los servicios de 
educación especial se están convirtiendo en una nueva normalidad.  A continuación se presentan consejos para ayudar a los 

miembros de la familia a prepararse para reuniones remotas para discutir el Plan de Educación Individualizado (IEP) de un 
estudiante, un Plan de la sección 504, la evaluación de los servicios de educación especial y otros temas relacionados. 

Consejos para una reunión educativa exitosa

• Determine un plan de comunicación regular para los registros 
regulares con la escuela.  Eso puede incluir correo electrónico, 
teléfono, texto, reuniones basadas en la web, correo de los Estados 
Unidos, entrega de paquetes en autobús escolar o cualquier otro 
método de entrega para corresponder. 

• Los cuidadores familiares pueden solicitar reuniones y hemos
proporcionado una plantilla para formalizar la solicitud. Consulte la
carta de muestra para solicitar una reunión en la página siguiente.

• Pregúntele al personal de la escuela cómo se protegen la privacidad 
y la confidencialidad cuando se ha confirmado una plataforma de 
reunión.  Tenga las contraseñas o PINS listos para usar cuando inicie 
sesión o llame a una reunión. 

• Antes de una reunión, pida firmar cualquier papeleo o liberación 
necesaria para que los registros de educación especial se envíen 
electrónicamente por correo electrónico.  Los registros de 
educación especial pueden incluir notificaciones de reuniones, 
documentos del IEP o de la sección 504, evaluaciones, informes de 
progreso, avisos previos por escrito que describen reuniones y 
acciones planificadas, u otros materiales que contribuyen a la 
revisión y las metas del programa. 

• Revise los registros antes de las reuniones y escriba las preguntas que 
se harán durante la reunión. Hemos proporcionado páginas para las 
actas de las reuniones en esta sección.

• Revise cuidadosamente los objetivos, servicios, adaptaciones, 
modificaciones y considere cómo podrían aplicarse o necesitar ser 
ajustados a las circunstancias actuales. Piense creativamente y 
prepárese para colaborar y solicitar experiencia del personal de la 
escuela.

• Comuníquese temprano, antes de la reunión programada, para 
solicitar actualizaciones sobre el progreso, los niveles actuales de 
desempeño de un estudiante u otras inquietudes.

• Al igual que con las reuniones en persona, los participantes de la 
familia pueden invitar a otros a recibir apoyo. Un amigo o familiar 
podría asistir y tomar notas.



Modelo de carta solicitando la evaluación inicial del equipo de estudio del niño

Fecha

Nombre del Director o Administrador de Educación Especial
Nombre de la escuela
Dirección de la calle
Ciudad, Estado, Código Postal

Nombre de padre de familia o Guardian :
Numero de Teléfono:
Direccion De Casa:
Nombre de Nino/a:
Fecha de Nacimiento:

Querido (Nombre de la persona),
Le escribo para solicitar que mi hijo, (nombre del niño), sea evaluado para los servicios de educación especial. Estoy 
preocupado sobre el desarrollo (nombre del niño) y creen que él / ella puede necesitar servicios especiales para aprender.

Específicamente, me preocupa porque (el nombre del niño) lo hace / no lo hace (dé ejemplos específicos de los desafíos 
de su hijo). Hemos intentado lo siguiente para ayudar (nombre del niño) (indique brevemente esos esfuerzos aquí o si su 
hijo ha sido diagnosticado con una discapacidad incluya el nombre y cualquier informe que explique la condición del niño).

Por favor, acepte esta carta como permiso por escrito para que mi hijo sea evaluado. También tengo algunas preguntas 
sobre este proceso y la esperanza de que pueda enviarme información o llamarme al numero indicado. 

Gracias por su pronta atención a esta solicitud.

Sinceramente
(Su Nombre)



jjjj

_

Agenda de la reunión del IEP
• Introducciones: nombres, títulos y roles
• Indique el propósito de la reunión
• Establecer metas y establecer reglas básicas
• Revise los resultados de las pruebas y las pruebas de

detección si es necesario
• Discutir los niveles actuales de funcionamiento y el progreso reciente
• Discutir las necesidades académicas y de comportamiento
• Proponer metas del IEP
• Considerar estrategias para abordar las necesidades del niño
• Determinar las adaptaciones apropiadas
• Resumir la reunión
• Firme los documentos de asistencia y acuerdo si es en persona.

Attendees

________________________
________________________
________________________
________________________
________________________
________________________

Pasos de acción

__________________________
__________________________
__________________________
__________________________
__________________________
__________________________

Consejos

• Recuerda tomar notas
• Solicite copias de todos los 

documentos
• Haga preguntas para mayor 

claridad
• Una reunión de seguimiento puede 

abordar cualquier problema no 
resuelto



Minutos de la Reunion Educativa
Nombre del niño: ___________________________________  
Fecha de la Reunion:_________________________________
Escuela: ___________________________________________ 
Propósito de la reunión:_______________________________

Evaluaciones y Discusión: 
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________

Discusión sobre el nivel actual y el progreso:
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________

Adaptaciones y Modificaciones: ___________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________



Discusión sobre elegibilidad: 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
Discusión de colocación: 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

Metas: 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

Lo que sucede a continuación: 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________



¿Quién es responsable de los próximos pasos?
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

¿Cuáles son las líneas de tiempo? 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

Mejor modo de comunicación: 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

Preguntas adicionales: 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________



Si tiene alguna pregunta sobre la transición de su hijo, por favor
Póngase en contacto con su oficina regional de REIC. 

Laura Washington - Family Support Coordinator
Helpful Hands - Northeast Regional Early
Intervention Collaborative
973-256-848,  Laura@nreic.org 
Counties: Bergen, Hudson, Passaic

Karen Loaiza - Family Support Coordinator
Family Link Early Intervention Collaborative
908-613-7579, karenl@njeis.org
Counties: Essex, Morris, Sussex, Union, Warren

Karen Armas Landau- Family Support Coordinator
Mid-Jersey CARES for Special Children Early Intervention Collaborative
Phone: 732-937-5437 Ext. 156,  karmaslandau@cjfhc.org
Counties: Hunterdon, Mercer, Middlesex, Monmouth, Ocean, Somerset

Nicole Brogden - Family Support Coordinator
Southern New Jersey Early Intervention Collaborative
Phone: 856-768-6747 x 228, NicoleB@snjreic.org 
Counties: Atlantic, Burlington, Camden, Cape May, Cumberland, Gloucester, Salem

O visite Family Matters - Directorio de recursos para familias (thefamilymatterswebsite.org) 
para obtener más información y recursos
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